GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Haciendas Territoriales Curso 2013- 2014

MonuLo MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Derecho Financiero Derecho Financiero y

y Tributario Tributario 4 2 6 Optativa

IlIBEI}l;Iﬂll COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORIES) TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

HORARIO DE TUTORIAS
©r. . ANTONIO MARIA LOPEZ MOLINO
Dia Hora Lugar
Primer cuatrimestre
Lunes 13al15
Martes 9all
Miércoles 9all Facultad de
Grupo A Antonio Maria Lépez Molino Segundo cuatrimestre Derecho
" ” " Lunes 14al5
Grupo B Luis Mochoén Lépez Martes 14a15 (Desp. 268)
Grupo C Antonio Maria Lépez Molino Miércoles 18219
13al4yl7a
Jueves 19

®r. ©.LUIS MOCHON LOPEZ

Dia Hora Lugar
Martes all Facultad de
12al13
L. Derecho
Miércoles 9all (Dep. 258)
Jueves 11a12 P:
GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

* Grado en Derecho.

¢ Doble Grado en Derecho y Administracién y Direccién de
Empresas.

* Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas y de la
Administracién.

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

No se establecen requisitos previos
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGON MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Los entes territoriales: autonomia y poder financiero.
El presupuesto de la Comunidad Auténoma.

El presupuesto de los Entes locales.

El sistema tributario autonémico.

El sistema tributario local.

Los impuestos municipales.

La gestion y recaudacion de los tributos locales.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia (G.: Generales, E.: Especificas)

1. G. Aplicar el caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria visién interdisciplinar para la
resolucién de los problemas juridicos.

2. G. Utilizar los principios y valores constitucionales como herramientas de trabajo en la interpretacion del
ordenamiento juridico.

3. G. Manejar las fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

5. G. Leer e interpretar textos juridicos.

6. G. Redactar escritos juridicos.

7. G. Aplicar las técnicas informaticas en la obtencién de la informacién juridica (bases de datos de
legislacién, jurisprudencia, bibliografia, Internet) y en la comunicacién de datos.

8. G. Trabajar en equipo.

10. G. Aplicar la capacidad de argumentacién juridica.

1. E. Identificar las especialidades del Presupuesto en el ambito autondémico y local.

. E. Aplicar los tributos propios de caracter autonémico.

. E. Identificar las especialidades procedimentales autonémicas.

. E. Identificar los tributos cedidos y las medidas autonémicas adoptadas.

. E. Ser capaz de liquidar los tributos locales.

o hlW|N

. E. Aplicar los procedimientos de gestion locales.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Los objetivos de la asignatura se concretan en alcanzar un conocimiento adecuado de los siguientes puntos:

Los objetivos de la asignatura son los siguientes:

Los entes territoriales: autonomia y poder financiero.

El presupuesto de la Comunidad Auténoma.

El presupuesto de los Entes locales.

El sistema tributario autonémico.

El sistema tributario local.
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Los impuestos municipales.
La gestion y recaudacion de los tributos locales.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

GRADO EN DERECHO
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
DOBLE GRADO EN DERECHO Y ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
(Plan de estudios 2010)

Asignatura

HACIENDAS TERRITORIALES

Caracter: OPTATIVA. 2° CUATRIMESTRE
Créditos totales: 6

Créditos tedricos: 4
Créditos préacticos: 2
Area de Conocimiento: Derecho Financiero y Tributario

Programa
Curso académico 2013-2014

Temall

Digtribucién del Poder Financiero. Titulares del Poder Financiero.

.- La ordenacion del Poder Financiero.
2.- Doder Financiero del Eatado.

3 .- Poder Financiero de lag CCAA.
4.~ Doder financiero de lag CCLL.

5.- Boder Financiero de la Union Europea.
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TeEMA 2.

Autonomia Financiera y Poder Financiero de las Comunidades Auténomas.

(. La atribucion congtitucional de poder financiero a lag Comunidades Auténomag.
2. Limiteg congtitucionales al poder financiero autonémico.
3. Limiteg impuestos por la LOFCA.

4. El poder financiero de lag Comunidades Auténomag en materia de gagtoe pablicos.

TemA 3.

Recursos de las Comunidades Auténomas.

(. Comunidades Autonomag de régimen general y foral.
2. Recureog de lag Comunidades Autonomag.
3. [ngregog patrimoniales y demag de Derecho privado.
4. El recurgo al erédito publico.
5. Tributog propiog y los recargos en el sigtema de financiacion de lag CCAA.
6. Impuestog cedidos.
7. Darticipaciones en log ingregos del Estado.
Tema 4.

Impuestos propios de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

(. Impuesto sobre tierrag infrautilizadas.

2. Impuesto cobre emigion de gages a la atmogfera.

3. Impuesto cobre vertidog a lag aguag litorales.

4. Impuesto sobre depogito de residuog radiactivos.

5. Impuesto sobre deposito de residuog peligrogos.

6. [mpuegto cobre lag boleag de plagtico de un golo ugo.

7. Impuegto cobre los depositog de clienteg en lag Entidades de Crédito.
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8. Canon de mejora de infraeetructurag hidraulicag de depuracion de interée de la Comunidad Auténoma.

TEMA 5.

Normativa propia de a Comunidad Auténoma de Andalucia en relacion con los Impuestos cedidos.

- Impuecto cobre la Renta de lag Pergonag Fisicag.
2.- Impuesto sobre el Patrimonio.
3.- [mpuegto cobre Trangmigionee Patrimoniales y Actog Juridicos Documentados.
4 .- Impuesto sobre Sucegiones y Donaciones.
5 Otrag medidag.
TEMA G

Autonomia y Poder Financiero de las Corporaciones Locales.

(. Autonomia local y poder financiero de lag Corporaciones Locales.
2. El poder financiero de lag Corporaciones Locales en materia de gagtog pablicos.
3. El poder financiero de lag Corporaciones Locales en materia de ingrecos publicos.
4 .- Fuenteg normativag.

TeEMa7

Recursos Constitutivos de la Hacienda Local.

(. Recursos de lag Corporaciones Locales.
2. Ingregog patrimoniales y demag de Derecho privado.
3. Participaciones en ingregog del Eetado y de la Comunidad Auténoma.
4. Tributog propiog.
5. El recurgo al erédito publico.
6. Demag prestaciones de derecho publico.
Tema 8

Impuestog locales obligatorios.
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(. Impuegto obre Bieneg Inmuebles.
2. Impuesto sobre Actividades Econdmicag.

3. Impuesto sobre Vehiculog de Traccion Mecanica.

Tema 9

Impuestos locales potestativos.

(. Impuesto sobre Congtruccioneg, Ingtalaciones y Obrag.
2. Impuesto sobre el [ncremento de Valor de log Terrenog  de Naturaleza Urbana.

3. Impuesto sobre Gagtos Suntuariog (Aprovechamiento de cotog de caza y pescal.

Tema IO

Tasas y Contribuciones E speciales.

. Tagag locales.
2. Preciog Pablicos.

3. Contribuciones egpeciales.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA (LOS MANUALES DEBEN ESTAR ACTUALIZADOS)

- Crespo Meigimolle y Mochén Lépez, Casos Practicos de Impuestos Locales, Thomson Reuters-Aranzadi,
Pamplona.

- Gonzalo y Gonzélez, L.: Fiscalidad autonémica y local, Ed. Dykinson.

- Herrera Molina (dir.), Tributos Locales y Autonémicos, Ed. Thomson-Aranzadi, Cizur Menor.

- Marin-Barbueno Fabo (dir.), Los Tributos Locales, Ed. Thomson-Civitas, Madrid.

- Martin Queralt, J.; Tejerizo,. J.M. y Cayén Galiardo, A.: Manual de Derecho Tributario. Parte Especial,
Thomson-Aranzadi.

- Pérez Royo (dir.): Curso de Derecho Tributario (parte especial), Ed. Tecnos.

- Poveda Blanco, Francisco: Manual de Fiscalidad Local, Ed.

- Sanchez Galiana (dir), Financiacién Autonémica y Local, Ed. Copicentro, Granada.

- Simén Acosta, y Vazquez del Rey Villanueva, Curso de Hacienda Local, Ed. Thomson-Aranzadi, Cizur
Menor.
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LEGISLACION

- Constitucién Espafiola

- Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de Financiaciéon de las Comunidades Auténomas (LOFCA)

- Ley 22/2009, de 18 de diciembre, regula el sistema de financiacién de las Comunidades Autéonomas de
régimen comun y Ciudades con Estatuto de Autonomia y se modifica determinadas normas tributarias.

- Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

- Ley 19/2002, de 1 de julio, de modificacién del régimen de cesidén de tributos del Estado a la
Comunidad Auténoma de Andalucia y de fijacion del alcance y condiciones de dicha cesidn.

- Ley 12/2002, de 23 de mayo, por la que se aprueba el Concierto Econdémico con la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco

- Ley 13/2002, de 23 de mayo, por la que se aprueba la metodologia de sefialamiento del Cupo del Pais
Vasco para el quinquenio 2002-2006

- Ley 28/1990, de 26 de diciembre, por la que se aprueba el Convenio Econémico entre el Estado y la
Comunidad Foral de Navarra

- Ley 22/2001, de 27 de diciembre, reguladora de los Fondos de Compensacion Interterritorial.

- Ley Organica 5/2001, de 13 de diciembre, Complementaria a la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Titulos VIl y X)

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales

- Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueban las tarifas y la
instruccién del Impuesto sobre Actividades Econdmicas

- Ley 18/2001, de 12 de diciembre, General de Estabilidad Presupuestaria.

- Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Catastro Inmobiliario.

RECURSOS WEB:

- http://www.meh.es/Portal/Home.htm
Péagina oficial del Ministerio de Hacienda conteniendo: a) Legislacién tributaria actualizada; b) proyectos
normativos; c) doctrina administrativa Direccién General de Tributos y TEAC:

- http://www.aeat.es/
Pagina oficial de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria conteniendo: a) Legislacién tributaria
actualizada; b) guias para la liquidacién de impuestos; c) consultas mas frecuentes; y d) links o enlaces
con otras Administraciones tributarias y entes dotados de poder tributario

- http://www.juntadeandalucia.es/economiayhacienda/tributos/
Pagina oficial de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia

- http://www.granada.org/inet/wgr.nsf/wwfis
Pagina oficial del Ayuntamiento de Granada en la que se puede encontrar informacién sobre sus
ordenanzas fiscales y la gestién de sus impuestos.

Paginal
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METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia.

La metodologia didactica hace referencia a las estrategias de ensefianza y las tareas de aprendizaje que
el profesor propone a sus alumnos (Tejedor Tejedor en La Evaluacién Educativa e Innovacién Curricular, Dir.
Villar Angulo, péag. 19). La metodologia que se empleard dependerd de las funciones del proceso de
ensefianza-aprendizaje que se quieran cumplir.

Por otra parte, se estima que el trabajo individual del alumno constituye una base esencial para la
consecucién de los objetivos y competencias de la asignatura. Las caracteristicas de la asignatura seran tenidas
en cuenta a la hora de utilizar los diversos métodos docentes existentes: método magistral, trabajo auténomo
del alumno y trabajo en grupo (Zabalza, 2003, pag. 104 y ss.).

El método magistral serd empleado para aquellos temas con un contenido tedrico mas significativo.
Con ello se pretende que los alumnos adquieran la informacién necesaria, comprendan las cuestiones
planteadas y consoliden y fijen ese aprendizaje.

En este sentido, se debe resaltar que en el estudio de las disciplinas juridicas, al contrario de una
creencia popular muy extendida, no debe primar el aprendizaje memoristico, sino el razonado y comprensivo.
En efecto, el Derecho aborda la regulacién de los diversos problemas que se originan en la realidad social,
entendida ésta en su sentido mas amplio. Por ello, el estudio del &mbito juridico no puede ser memoristico. Al
contrario, serd necesario saber ante qué problema social nos encontramos y, a partir de ahi, analizar la
correccién de la soluciéon que ofrece la norma juridica a ese problema. En definitiva, el alumno no debe
estudiar “de memoria” sino preguntdndose la razén de la normativa (por qué, para qué, etc.). Con esta
finalidad, se proporcionan a los alumnos unas guias introductorias a cada tema en las que de forma sintética y
resumida se exponen los problemas abordados en cada tema y la solucién que ofrece el legislador.

El alumno debe abrir una carpeta de aprendizaje en la que incluiré las practicas realizadas y los mapas
conceptuales o esquemas de los temas tratados.

Se podran proponer a lo largo del curso una serie de practicas, cuya finalidad seré la de reforzar la
comprensién y facilitar la consolidacién de los conocimientos. Estas desarrollardn aspectos concretos de la
materia del programa desarrollado.

Con idéntica finalidad, y desde una perspectiva del trabajo auténomo, se recomienda que los alumnos
elaboren resimenes, esquemas o mapas conceptuales de los temas tratados.

El trabajo auténomo del alumno se potenciard mediante la realizacién de los referidos resimenes,
esquemas o mapas conceptuales. Igualmente, las practicas quedan orientadas en esta linea.

Material necesario para la docencia.

Con independencia de la utilizacién de los manuales y la bibliografia recomendada, el material docente
podrad ser puesto a disposicion de los alumnos, por parte de cada profesor, a través de los instrumentos
informaticos sefialados en el punto anterior.

Régimen de asistencia a clases teéricas y practicas.

El régimen de asistencias a clases tedricas y practicas se concretaré por el profesor en su gufa didactica.
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EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC)

1.- Sistema general de evaluacién continua.

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura,
se utilizard un sistema de evaluacidn diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion méas adecuadas
para la asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura. Entre las técnicas evaluativas existentes se
emplearan algunas de las siguientes:

- Prueba escrita: exdmenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucién de problemas, casos o supuestos,
pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase.

- Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la
asignatura (seminario) y sobre ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias
concretas.

- Observacién: escalas de observaciéon, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la
ejecucién de tareas o actividades que se correspondan con las competencias.

- Técnicas basadas en la asistencia y participacién activa del alumno en clase, seminarios y tutorias:
trabajos en grupos reducidos sobre supuestos practicos propuestos.

Se publicard con la antelaciéon necesaria la oportuna Convocatoria en el correspondiente Tablén de
Anuncios del Departamento, conteniendo todos los datos requeridos por la normativa aplicable. La lista
provisional de calificaciones se publicara, igualmente, en el Tablén de Anuncios, procediéndose a una revisién
posterior de dichas calificaciones antes de la entrega del acta calificadora en la Secretaria del Centro.

En cada caso, el profesor haré las precisiones que considere oportunas al inicio del Curso Académico.

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido
en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.

La evaluacién respetara, en su caso, las ponderaciones que correspondan en la calificacién final de
conformidad con lo establecido en el Grado.

2.- Evaluacién final dnica.

Aquellos alumnos que, cumpliendo los requisitos, se acojan al sistema de evaluacién Unica final
recogido en el art. 8 de la normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada, seran evaluados mediante un Unico examen que abarcara el programa de la asignatura. El profesor
determinara a comienzo del curso las concretas caracteristicas de este examen.

Plataforma virtual.
Se considera oportuno utilizar los medios que la Universidad pone a disposicién de su comunidad de
forma institucional. Por este motivo, se utilizaran alguno de los siguientes sistemas:
- Plataforma SWAD. Su acceso se realiza a través de la pagina http://swad.ugr.es/.
- Tabléon de Docencia. Su acceso se realiza a través del acceso identificado de la pagina Web de la
Universidad de Granada.
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Por otra parte, a fin de facilitar una mas facil comunicacién entre profesor y alumnos se recomienda que
éstos obtengan su cuenta de correo universitaria.
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