GUIA DIDACTICA DE LA ASIGNATURA
La Empresa ante el Sistema Tributario Curso 2015- 2016
MéDuLo MATERIA CURSO SEMESTRE l
Fiscalidad y Centabilidad La Empresa ante el Sistema Tributaric 1
PROFESORI(ES) DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS (Direccion
Facultad de Derecho, Departamente de Derecho Financiero y Tribul
s/n.
Telf. 958 248431
Email: Imechon@ugr.c
. — Herarie:
[ Grupo A Luis Mechan Lopez Martes: 9 a 12 h. Miércoles: 9 a
GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR
Grado en Derecho
Grado en Administracidn y Direccién de
Grado en Relacienes laberales y Recurses Humanes Empresas
Grado en Finanzas y Contabilidad
Grado en Economia

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

No se establecen requisites previos

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Los ebjetives de la asignatura se concretan en alcanzar un cenocimiente adecuade de los siguientes puntes:
Las actividades empresariales ante la Administracion tributaria
Los procedimientes tributarios

Los actos de empresa y el Sistema Tributario
e El Impuesto sebre el Valer Afadide

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales
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1. G. Habilidad de cemprension cognitiva.

2. G. Capacidad de andlisis y sintesis.

3.G. Capacidad de erganizacidn y planificacidn.

4. G. Habilidad de comunicacion eral y escrita en lengua castellana.
5. G. Conacimientes de informadtica relatives al dmbite de estudic.

6. G. Capacidad para gestienar la infermacion.

7. G. Capacidad para la reselucidn de problemas.

8. G. Capacidad de trabajo en un equipo de cardcter interdisciplinar.
9. G. Habilidades en las relacienes interpersenales.

10. G. Capacidad de apreciar la diversidad y multiculturalidad.

1. G. Capacidad de razenamiente critico y autecritice.

12. G. Compartir cédige étice.

13. G. Capacidad de aprendizaje y trabaje auténeme.

14. G. Capacidad de adaptacién a nuevas situacienes.

15. G. Creatividad o habilidad para generar nuevas ideas.

16. G. Capacidad para aplicar les cenecimientss a la prdctica.

17. G. Habilidad para el disefio y gestidn de preyectos.

Competencias Especificas

1. E. Describir los diverses mecanismes de relacidn de la empresa con la Administracién tributaria.
2. E Diferencias los precedimientes tributaries.

3 .E Capacidad para relacienarse con la Administracion tributaria.

4. E Coenocer los principales aspectos del Impuesto sebre el Valer Afiadide.

5. B Cenacer las implicacienes de los actes empresariales en otros impuestes del Sistema tributario

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

" las actividades empresariales ante la Administracidn tributaria
®  los procedimientes tributaries

® los actes de empresa y el Sistema Tributarie
= El Impuesto sebre el Valer Afladide

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Programa

_ TEMA1
LA RELACION JURIDICO TRIBUTARIA

1.- Concepto y contenido de la relacién juridico tributaria

2.- Los pagos a cuenta de la obligacién tributaria principal: modalidades.

3.- Los pagos fraccionados. Sujetos que intervienen.

4.- La retencioén tributaria. Sujetos que intervienen.

5.- Los ingresos a cuenta de las retribuciones en especie. Sujetos que intervienen.
6.- La repercusion tributaria. Sujetos que intervienen.

7.-Los deberes formales.
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TEMA 2
PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS Y APLICACION DE LOS TRIBUT

1.- La aplicacién de los tributos: actuaciones y procedimientos.
2.- Informacién y asistencia a los obligados tributarios.

3.- La denuncia publica.

4.- Los deberes de informacién tributaria.

5.- Disposiciones comunes a los procedimientos tributarios.

TEMA 3
LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION, INSPECCION Y RECAUDACION TR

1.- Las actuaciones y procedimientos de gestion tributaria.

2.- Las declaraciones tributarias: modalidades.

3.- El procedimiento de liquidacién tributaria iniciado mediante declaracion.

4.- El procedimiento de devolucién de ingresos iniciado mediante autoliquidacién, solicitud o comunicacién de d
5.- El procedimiento de verificacién de datos.

6.- El procedimiento de comprobacién limitada.

7.- El procedimiento de comprobacién de valores.

8.- El procedimiento de inspeccién tributaria.

9.- El procedimiento de recaudacién tributaria.

TEMA 4
EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR TRIBUTARIO

1.- Las infracciones tributarias.

2.- Las sanciones tributarias.

3.- Infracciones y sanciones reguladas en la Ley General Tributaria.
4.- El procedimiento sancionador.

TEMA 5 .
LOS PROCEDIMIENTOS DE REVISION TRIBUTARIA

1.- La revisién en via administrativa: procedimientos especiales de revisién e impugnacién en materia tributar
2.- La declaracién de nulidad de pleno derecho.

3.- La declaracién de lesividad.

4.- El procedimiento de revocacién de actos.

5.- El procedimiento de rectificacién de errores.

6.- El procedimiento de devolucién de ingresos indebidos.

7.- El recurso de reposicién.

8.- Las reclamaciones econémico-administrativas: modalidades.

9.- La revisiéon administrativa en materia tributaria local.
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TEMA 6 )
IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

Naturaleza y &mbito de aplicaciéon

Hecho Imponible

Exenciones, sujecién y no sujeciéon

Sujetos pasivos

Lugar de realizacién del hecho imponible

Devengo y repercusion

Base imponible

Tipos de gravamen

Deducciones y devoluciones

10. Regimenes especiales

11. La autoliquidacién del IVA: Modelos, plazos y lugar de presentaciéon
12. Devoluciones

13. Declaraciones informativas del IVA.

14. Obligaciones formales de los sujetos pasivos del IVA: facturas y Libros Registros

V0N W

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
El Derecho Financiere y Tributario forma parte del Derecho pesitive y sus nermas, por razenes muy diversas, se madifican cen |
encarecidamente utilizar la dltima edicién publicada.

® Manual Préctico de Derecho Tributarie. Parte General, Ernesto Eseverri Martinez, Juan Lépez Martinez, José Manuel Pérez Lara,
® Curso de Derecho Financiere y Tributarie. Juan Martin Queralt. Tecnos

® Curso de Derecho Financiere. |. Derecho Tributarie. Parte General y Parte Especial. Il. Derecho presupuestarie. Rafael Calve Orte
® Curso de Derecho Tributarie. Fernandoe Pérez Roye. Tecnos

" Dereche Financiers y Tributarie. Parte General. Miguel Angel Collads Yurrita. Atelier.

® Derecho financiere y tributarie Parte general. Lecciones adaptadas al EEES. Isaac Merine Jara. Tecnes

® Derecho Financiere y Tributarie Parte General. Luis Maria Cazerla Priete. Aranzadi.

® Derecho Financiero y Tributarie. Parte General. Fernande Pérez Roye. Civitas.

® Derecho Financiero y Tributarie. Parte general. Lecciones de Cdtedra. Alejandre Menéndez Merene. Lex Nova.

® Derecho Tributaric parte general. Ernesto Eseverri. Tirant Lo Blanch

® Derecho tributarie y procedimientes de desarrelle. Cementaries y cases prdctices (2 velimenes). Jese M Diez Ochea Azagra. Cen
® Derecho Tributarie. Juan Martin Queralt. Aranzadi.

® Estudio concordadoe y sistemdtico de la Ley General Tributaria y su nermativa de desarrolle 2 temes. Andrés Sdnchez Pedroche.
" Lecciones de Derecho Financiers y Tributarie. Miguel Angel Martihez Lage

® Manual de Derecho Financiere y Tributario Parte General. Ampare Navarre Faure. Tirant le Blanch

" Memento Procedimientos Tributaries. Francis Lefebvre.

® Todo Procedimiento Tributarie. José Maria Peldez Martes. CISS.

® Derecho tributarie y procedimientes de desarrolle. Cementaries y cases prdctices 2014 (2 volimenes). Jese M? Diez Ochoa Azagra.

e Curso de Derecho Tributario Parte Especial. Fernando Pérez Royo. Tecnos
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El nuevo Impuesto sobre Sociedades: aplicacion practica. Manuel Gutierrez Viguera. CISS -

GPS Fiscal. Domingo Carbajo Vasco. Tirant lo Blanch -

Guia del Impuesto sobre Sociedades. Francisco Mellado Benavente. CISS

Guia fiscal 2015. CEF -

Manual de Derecho Tributario. Parte Especial. Juan Martin Queralt. Aranzadi .

Manuales practicos. AEAT.
http://www.agenciatributaria.es/AEAT.internet/Inicio es ES/ Configuracion / top /Ayuda/Manuales Folletos y Videos
html

Memento Fiscal 2015. Francis Lefebvre

Memento Practico IVA 2015. Varios Autores. Francis Lefebvre -

Régimen fiscal de la empresa. Malvarez Pascual, Luis [ Martinez Galvez, J. Pablo / Ramirez Gémez, Salvador . Tecnos

TODO Fiscal 2015. Francisco M. Mellado Benavente. CISS -

Todo IVA 2015. José Manuel Cabrera Fernandez. CISS -

TODO Transmisiones. Javier Maximo Juarez Gonzalez. CISS

LEGISLACION

La consulta de la legislacion positiva vigente resulta imprescindible para el estudio de la Asignatura. Existen numerosas coleccic
el mercado y cualquiera de ellas sirve para preparar la Asignatura. Esta debe estar actualizada.

Agencia Estatal del Boletin Oficial del Estado:
o coleccién de Codigos Electrdnicos de Legislacion.: http://www.boe.es/legislacion/codigos/
Editorial Tirant Lo Blanch: Ley General Tributaria y sus reglamentos de desarrollo
Editorial Tecnos: Legislacion Basica del Sistema Tributario Espafiol
Editorial Aranzadi: Codigo Tributario
Editorial La Ley: Codigo Tributario
Ministerio de Hacienda: Leyes Tributarias. Recopilacion Normativa

Normativa Bdsica

Constitucidn Espaficla.
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, per el que se aprueba el reglaments general de las actuacienes y les precedimien
desarrolle de las nermas cemunes de les procedimientes de aplicacidn de les tributes.

Real Decreto 939/2005, de 29 de julie, per el que se aprueba el reglamente general de recaudacion.

Real Decreto 2063/2004, de 15 de octubre, por el que se aprueba el reglaments general del régimen sancienader tributarie.

Real Decreto 520/2005, de 13 de maye, per el que se aprueba el reglamento general de desarrcllo de la Ley 58/2003, de 17 de ¢
revision en via administrativa.

Ley 3771992, de 28 de diciembre, del Impuesto scbre el Valer Afadide.

Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Impueste sebre el Valer Afladide.
Orden HAP/2222/2014, de 27 de noviembre, per la que se desarrollan para el afie 2015 el métedo de estimacion ebjetiva ¢
Fisicas y el régimen especial simplificade del Impueste sebre el Valer Afiadide,

Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de las sbligacienes de facturacién, y se n
Valer Afladide.
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RECURSOS WEB:
® Pdgina oficial del Ministerio de Hacienda centeniende: al Legislacién tributaria actualizada; b) prayectes nermatives; o) dectring
Tributes y TEAC:
O hitp//www.meh.es/Pertal/Hemehtm
® Pdgina oficial de la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria conteniende: a) Legislacion tributaria actualizada; b) guias pa
mds frecuentes; y d) links @ enlaces con otras Administracienes tributarias y entes detades de peder tributaric
O hitp//www.aeat.es/
® Pdgina oficial de la Censejeria de Econemia y Hacienda de la Junta de Andalucia
O hittp//www juntadeandalucia.es/ecenemiayhacienda/tributes
® Bases de dates del catdlege electrdnico de la Biblisteca de la Universidad de Granada
O Aranzadi Institucienes
CISS Fiscal
CISSenline
La Ley Sistema Integral de Infermacidn
Tirant Aseseres
Tirant Online
O V-lex
http://biblicteca.ugr.es/pages/biblicteca_electrenica/bases_dates

O O O O O

METODOLOGIR DOCENTE

Metodelogia.

La metodelegia diddctica hace referencia a las estrategias de ensefianza y las tareas de aprendizaje que el profeser pre
Evaluacién Educativa e Innevacidn Curricular”, Dir. Villar Angule; pdg. 19). La metedelegia. que se empleard dependerd de las funciene:
se quieran cumplir.

Per otra parte, se estima que el trabajo individual del alumne constituye una base esencial para la censecucidn de los ob
caracteristicas de la asignatura serdn tenidas en cuenta a la hera de utilizar los diverses métodes docentes existentes: métode magis
en grupe (Zabalza, 2003; pdg. 104 y ss.).

El método magistral serd empleads para aquelles temas con un contenide tedrico mds significative. Con elle se pretende
necesaria, comprendan las cuestienes planteadas y conseliden y fijen ese aprendizaje.

En este sentide, se debe resaltar que en el estudio de las disciplinas juridicas, al contrarie de una creencia popular mut
memaeristico, sino el razenade y cemprensive. En efects, el Dereche aberda la regulacidn de los diverses preblemas que se eriginan
sentide mds amplio. Por elle, el estudio del dmbite juridico no puede ser memeristice. Al contrario, serd necesario saber ante qué probler
analizar la correccidn de la selucidn que ofrece la nerma juridica a ese problema. En definitiva, el alumno no debe estudiar "de m
nermativa (per qué, para qué, etc). Cen esta finalidad, se prepercienan a les alumnes unas gquias intreducterias a cada tema en las q
los preblemas aberdades en cada tema y la selucion que ofrece el legislader.

El alumno debe abrir una carpeta de aprendizaje en la que incluird las prdcticas realizadas y les mapas conceptuales @ esque

Se padrdn propener a lo large del curse una serie de prdcticas, cuya finalidad serd la de referzar la comprensién y facilitar
desarrellardn aspectos concretos de la materia del programa desarrellade.

Con idéntica finalidad, y desde una perspectiva del trabajo auténeme, se recomienda que les alumnoes elaberen resimenes, ¢
tratades.

El trabajo auténemoe del alumnoe se potenciard mediante la realizacion de los referides resimenes, esquemas @ mapas con
orientadas en esta linea.

Material necesario para la decencia.
Con independencia de la utilizacidn de les manuales y la bibliegrafia recemendada, el material decente podrd ser pueste a d
profeser, a través de los instrumentos informdtices sefialades en el punto anterior.

%g'i/' Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es



http://www.meh.es/Portal/Home.htm
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Régimen de asistencia a clases tedricas y prdcticas.
La asistencia a clases tedricas y prdcticas es obligateria. EL alumne que no pueda asistir a clase debe selicitar la evaluacién fi

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC)

1- Sistema general de evaluacién continua.

Con objeto de evaluar la adquisicion de les contenides y competencias a desarrellar en la asignatura, se utilizeo
seleccicnando las técnicas de evaluacién mds adecuadas para la asignatura en cada memente, que permita pener de manifiesto
adquirides per el alumnade al cursar la asignatura.

La calificacién final serd el resultade de integrar la ebtenida per la asistencia a clase y demds actividades decentes lespecialmente, p
y el examen glebal. Esta integracién se realizard teniende en cuenta que las actividades decentes supendrdn el 20% del total
representard el 80% restante.

La calificacién ebtenida per las actividades decentes se tendrd en cuenta en la cenvecateria erdinaria y en la extraerdinaric
El examen global serd de tipo test y las preguntas tendrdn erientacidn tedrice-prdctica.

Se publicard cen la antelacién necesaria la epertuna Cenvecateria en el cerrespondiente Tablén de Anuncies del Departam
per la nermativa aplicable. La lista provisienal de calificacienes se publicard, igualmente, en el Tablén de Anuncies, procedié
calificaciones antes de la entrega del acta calificadera en la Secretaria del Centra.

En cada case, el profeser hard las precisienes que censidere opertunas al inicie del Curse Académice.

El sistema de calificacienes se expresard mediante calificacidn numérica de acuerde con lo establecide en el art. 5 del R. D
establece el sistema europeos de crédites y el sistema de calificacienes en las titulaciones universitarias de cardcter eficial y validez en

2.- Evaluacién final dnica.

Aquelles alumnes que, cumpliende los requisites, se acojan al sistema de evaluacion dnica final recegide en el art. 8 de la n
los estudiantes de la Universidad de Granada, serdn evaluades mediante un dnice examen que abarcard el pregrama de la asigna
curse las cencretas caracteristicas de este examen, bdsicamente el mismo tipe de examen que para el reste de dicentes pere evaluadoe :

NCG71/2: Nermativa de evaluacidn y de calificacién de los estudiantes de la Universidad de Granada (Aprebade en la sesidn extrac
mayo de 2013)

hitp:/ /secr"eto.r'Lo.general.ugr".es/ pages/nermativa/ugr/ncg7121/%21

«Articulo 8- Evaluacion dnica final

1 la evaluacion dnica final, entendiendo par tal la que se realiza en un solo acto académice podrd incluir cuantas pruebas s
estudiante ha adquiride la tetalidad de las competencias descritas en la Guia Docente de la asignatura.

2 Para acagerse a la evaluacion dnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo s
o al Coardinadar del Mdster, quienes dardn traslado al profeserade carrespendiente, alegande y acreditando las r
sequir el sistema de evaluacion centinua. Transcurrides diez dias sin que el estudiante haya recibido respuesta e
Departamento o del Coordinadear del Mdster, se entenderd que ésta ha sido desestimada. tn caso de denegacion, el est
de un mes, recurso de alzada ante el Recter, quien podrd delegar en el Decano o Director del Centra agotande la via ac

3 H estudiante que se acgia a esta modalidad de evaluacion, en las titulaciones carrespendientes, deberd realizar las prdctica
la pragramacion establecida en la Guia Docente de la asignaturay.

Modelo de solicitud de evaluaciéon tnica: http://derechofinanciero.ugr.es/uploads/documentos/217.pdf
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Plataforma virtual.
Se considera epertune utilizar les medies que la Universidad pene a dispesicion de su comunidad de ferma institucienal.
siguientes sistemas:
- Plataferma SWAD. Su acceso se realiza a través del acceso identificade de la pdgina Web de la Universidad de Granada.
- Tabldn de Docencia. Su acceso se realiza a través del acceso identificade de la pdgina Web de la Universidad de Granada.
Per otra parte, a fin de facilitar una mds fdcil cemunicacidn entre prefeser y alumnes, se recomienda que éstos ebtengan su cu
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