GUIA DIDACTICA DE LA ASIGNATURA (0)

HACIENDAS TERRITORIALES

Curso 2021-2022

(Fecha ultima actualizacion: 05/06/2021)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 18/06/2021)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Derecho Financieroy | Derecho Financieroy ° o .
Tributario Tributario > 1 6 Optativa
DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES' TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo

electronico, etc.)

Grupo A. D2 MARIA FUREST HERNANDEZ

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de
Melilla
Departamento de Derecho Financiero y
Tributario
Despacho ntim. 102
mfurest@ugr.es

http://derechofinanciero.ugr.es/

http://derechofinanciero.ugr.es/uploads/do
cumentos/1917.pdf

PRIMER CUATRIMESTRE:
Miércoles: 8a1lh
Jueves:8a11lh
SEGUNDO CUATRIMESTRE:
Lunes:8a10h.y12a14h.
Martes: 9a 11 h

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA
OFERTAR

Doble Grado en Derecho y Administraciéon y Direccién de
Empresas -MELILLA-

Cumplimentar con el texto correspondiente, si
procede

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

e Los publicados en la Guia Docente de la asignatura.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

1 Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacidon Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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® Los publicados en la Guia Docente de la asignatura.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

e Las publicadas en la Guia Docente de la asignatura.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Los publicados en la Gufa Docente de la asignatura.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

e Elpublicado en la Guia Docente de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA

e Lapublicada en la Guia Docente de la asignatura.

ENLACES RECOMENDADOS

® Los publicados en la Guia Docente de la asignatura.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia.

La metodologia diddactica hace referencia a las estrategias de ensefianza y las tareas de aprendizaje
que el profesor propone a sus alumnos (Tejedor en La Evaluacién Educativa e Innovacién Curricular,
Dir. Villar Angulo, pag. 19). La metodologia que se empleara dependera de las funciones del proceso
de ensefianza-aprendizaje que se quieran cumplir.

Por otra parte, se estima que el trabajo individual del alumno constituye una base esencial para la
consecucion de los objetivos y competencias de la asignatura. Las caracteristicas de la asignatura
seran tenidas en cuenta a la hora de utilizar los diversos métodos docentes existentes: método
magistral, trabajo auténomo del alumno y trabajo en grupo (Zabalza, 2003, pag. 104 y ss.).

El método magistral serd empleado para aquellos temas con un contenido teérico mas significativo.
Con ello se pretende que los alumnos adquieran la informacidn necesaria, comprendan las cuestiones
planteadas y consoliden y fijen ese aprendizaje.

En este sentido, se debe resaltar que, en el estudio de las disciplinas juridicas, al contrario de una
creencia popular muy extendida, no debe primar el aprendizaje memoristico, sino el razonado y
comprensivo. En efecto, el Derecho aborda la regulacién de los diversos problemas que se originan en
la realidad social, entendida esta en su sentido mas amplio. Por ello, el estudio del &mbito juridico no
puede ser memoristico. Al contrario, sera necesario saber ante qué problema social nos encontramos
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y, a partir de ahf, analizar la correccidn de la solucidn que ofrece la norma juridica a ese problema. En
definitiva, el alumno no debe estudiar “de memoria” sino preguntandose la razén de la normativa
(por qué, para qué, etc.). Con esta finalidad, se proporcionan a los alumnos unas guias introductorias
a cada tema en las que de forma sintética y resumida se exponen los problemas abordados en cada
tema y la solucion que ofrece el legislador.

El alumno debe abrir una carpeta de aprendizaje en la que incluira las practicas realizadas y los mapas
conceptuales o esquemas de los temas tratados.

Se podran proponer a lo largo del curso una serie de practicas, cuya finalidad sera la de reforzar la
comprensién y facilitar la consolidacién de los conocimientos. Estas desarrollaran aspectos concretos
de la materia del programa desarrollado.

Con idéntica finalidad, y desde una perspectiva del trabajo auténomo, se recomienda que los alumnos
elaboren resimenes, esquemas o mapas conceptuales de los temas tratados.

El trabajo auténomo del alumno se potenciard mediante la realizacién de los referidos resumenes,
esquemas o mapas conceptuales. Igualmente, las practicas quedan orientadas en esta linea.

Material necesario para la docencia.

Con independencia de la utilizacién de los manuales y la bibliografia recomendada, y en todo caso, de
la normativa vigente necesaria, el material docente podra ser puesto a disposicién de los alumnos,
por parte de cada profesor, a través de los instrumentos informaticos establecidos por la Universidad
de Granada, pudiendo utilizar la plataforma PRADO2.

Régimen de asistencia a clases tedricas y practicas.
En la modalidad presencial, la asistencia a las clases tedricas y practicas es obligatoria. De forma
aleatoria el profesor realizard controles de asistencia a las clases tedricas y practicas.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura, se
utilizara un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mds adecuadas para
la asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades
adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura.

En cada caso, el profesor hard las precisiones que considere oportunas al inicio del Curso Académico.

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido
en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial y validez en el territorio nacional.

Se publicard con la antelacién necesaria la oportuna Convocatoria en el correspondiente Tablén de
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Anuncios y web del Departamento, conteniendo todos los datos requeridos por la normativa aplicable. La lista
provisional de calificaciones se publicard, igualmente, en el Tablén de Anuncios, procediéndose a una revision
posterior de dichas calificaciones antes de la entrega del acta calificadora en la Secretaria del Centro.

1.- Sistema de evaluacién continua.
Entre las técnicas evaluativas existentes, los sistemas de evaluacion continua del aprendizaje del
estudiante deben estar basados en la combinacién de algunas de las actividades siguientes:

- Examenes, escritos u orales.

- Trabajos presentados, y académicamente dirigidos, en relacién con los contenidos de la asignatura.

- Realizacién de distintos tipos de practicas.

- Participacién activa de los estudiantes en las clases tedricas, practicas, seminarios, talleres y demas
actividades relacionadas con la materia.

- Otras pruebas y actividades especificas que garanticen una evaluacién objetiva del aprendizaje y
rendimiento.

La evaluacion respetara, en su caso, que ninguna de las pruebas o actividades que constituyan la
evaluacién continua suponga por si misma mds del 70% de la calificacién final de la asignatura, para garantizar
gue esa evaluacién sea diversificada.

En caso de exigirse trabajos bibliograficos, de investigacidon o de otro tipo, como elemento de evaluacién, se
informara de sus fechas de entrega en el momento de su propuesta.

Los resultados de las diferentes actividades en las que se base la evaluacion del aprendizaje del estudiante se
dardn a conocer de forma paulatina a lo largo del curso y, en todo caso, se procurara comunicar con una
antelacion suficiente a la fecha prevista oficialmente por el Centro para el examen final»

Articulo 22.4. «En el caso de asignaturas cuyas Guias Docentes contemplen un examen final que supongan el
50% o mas del total de la ponderacidén de la calificacion final de la asignatura y el estudiante decidiera no
realizarlo, figurara en el acta con la anotacidn de "No presentado". Cuando el estudiante haya realizado
actividades y pruebas del proceso de evaluacidon continua contempladas en la guia docente de la asignatura
que constituyan mas del 50% del total de la ponderacidn de la calificacion final de la asignatura, figurard en el
acta con la calificacién correspondiente».

2.- Sistema de evaluacién basada en prueba final

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura, se
utilizard un sistema de evaluacién diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas para
la asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades
adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura.

Para esta asignatura se empleara el siguiente sistema:

- Prueba escrita tedrico practica, que conformara el 70% de la calificacion final. Se deberad obtener una
calificacion minima de 3,5 puntos para que se sumen las calificaciones de las practicas evaluables. El alumno/a
gue no se presente a este examen final tendrad la calificacion de “No presentado”.

- Practicas evaluables, que importardn el 30% de la calificacidn final: En este sistema se valoraran las practicas
evaluables realizadas por el alumno. Se valoraran por el 30% de la nota final de la asignatura (3 puntos). Habra
tres pruebas evaluables y cada una se valorara con un 10% de la nota final (1 punto).

Se publicara con la antelaciéon necesaria la oportuna Convocatoria del examen final en el correspondiente
Tablén de Anuncios del Departamento, conteniendo todos los datos requeridos por la normativa aplicable. La
lista provisional de calificaciones se publicara, igualmente, en la plataforma PRADO2, procediéndose a una
revisién posterior de dichas calificaciones antes de la entrega del acta calificadora en la Secretaria del Centro.
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En cada caso, el profesor hara las precisiones que considere oportunas al inicio del Curso Académico.
El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardacter oficial y validez en el territorio nacional.
e La evaluacion respetard, en su caso, las ponderaciones que correspondan en la calificacidn final de
conformidad con lo establecido en el Grado.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

1.- Sistema de evaluacion continua.

Se realizaran dos pruebas de evaluacion continua que consistiran en la resolucién de un
supuesto practico en cada una. Cada prueba representara el 50% de la calificacion total de la
asignatura. Es imprescindible que el alumno obtenga un 5 sobre 10 para proceder a calcular la
media aritmética.

2.- Sistema de evaluacidén basada en prueba final

Los alumnos que no superen la asignatura conforme a este sistema de evaluacion continua , 0
superandola quieran subir nota, deberan examinarse ,en la fecha fijada en la convocatoria
ordinaria, del programa de la asignatura. EI examen sera la resolucion de uno o varios supuestos
tedricos practicos, y sera superado cuando el alumno obtenga un 3.5.

Las Practicas se sumaran a la nota anterior siempre que el alumno haya obtenidoun 3.5,y
equivalen al 30 % de la nota

En la convocatoria extraordinaria , la evaluacion final tendra en cuenta el examen final teorico practico, que
sera tipo test y constara de diez preguntas. Sera corregido sobre 10

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)
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Convocatoria Ordinaria

Convocatoria Extraordinaria

Evaluacién Unica Final

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
HORARIO Correo Electrénico y plataforma Prado,

(Segun lo establecido en el POD) videoconferencias por google meet o cualquier otro
sistema que pudiera surgir durante el curso.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Segun lo establecido en el plan de contingencia de la Facultad De Ciencias Sociales Y Juridicas de
Melilla, pero alternativamente se utilizarén las plataformas Google Meet y Zoom Ugr para la
imparticion de videoconferencias y OBS para la produccion de videos. A la vez, se utilizara la
plataforma PRADO para la subida de todos los materiales basicos de la asignatura junto a las
actividades que se vayan realizando a lo largo de la asignatura: cuestionarios, tareas, foro
calificable, talleres, rubrica, entrega de archivos, con herramienta de antiplagio y participacion.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

e Salvo que las autoridades sanitarias impongan un criterio virtual, el examen sera de caracter
presencial, atendiendo a los criterios de evaluacion establecidos anteriormente.

e Para la evaluacion no presencial se podra hacer uso de algunas de las siguientes herramientas:
prueba objetiva, prueba de ensayo, resolucion de problema, caso o supuesto, exposicién oral de
trabajos, entrevistas (individuales o colectivas), el portafolio (individual o grupal), redaccion de
informes y diarios, busqueda, revisién y lectura de publicaciones, producciones audiovisuales,
mapas conceptuales, practicas, observacion y participacion.

e Ladescripcion de cada una de las anteriores herramientas se recoge en el “Plan de contingencia
para la docencia y la evaluacion no presencial en la Universidad de Granada”:
https://canal.ugr.es/wp-
content/uploads/2020/04/Plan_de_Contingencia_para_la_Docencia_y Evaluacio%CC%81n_no

presencial-1.pdf
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e Criterios de evaluacion: se podra aplicar la modalidad de evaluacion continua segun las
herramientas anteriores o una prueba o examen sobre el contenido de la asignatura.

e Preferentemente, se aplicara la evaluacién continua.

e Aquellos alumnos que no hayan superado la evaluacion continua, podran realizar el examen en
segun el calendario oficial fijado por el centro.

e Este examen consistird en la resolucién de uno o varios supuestos tedricos practicos o
preguntas torico -practicas tipo test, que supondra el 70% de la calificacion final. Se debera
obtener una calificacion minima de 3,5 puntos para que se sumen las calificaciones de las
practicas evaluables. El alumno/a que no se presente a este examen final tendra la calificacion
de “No presentado”.

Convocatoria Extraordinaria

e lgual que la convocatoria ordinaria.

Evaluacién Unica Final

e lgual que la convocatoria ordinaria, aunque siguiendo sus especificas normas para la solicitud y
concesion.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

La publicada en la Guia Docente de la asignatura.
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