GUIA DIDACTICA DE LA ASIGNATURA
Derecho Fiscal

Curso 2020-2021
(Fecha tltima actualizacién: 17,/07/2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 17/07/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Co.ntabl.lldad Derecho Fiscal 20 20 6 Obligatoria
Financiera
DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES™ TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrdnico, etc.)
Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Departamento de Derecho Financiero y Tributario.
Despacho num10
germang@ugr.es
HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA PAGINA
Grupo A Dr. D. GERMAN GONZALEZ SANCHEZ WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE LOS HORARIOS

Grupo B Dr. D. MARIA GARCIA CARACUEL

DE TUTORiIAS®Y

Coordinador: German Gonzalez Sanchez

PRIMER CUATRIMESTRE:
Martes: 9a 12 h
Jueves: de 10a 13 h

SEGUNDO CUATRIMESTRE
Lunes: 10,30a 13,30 h
Martes: 10,30a 13,30 h
http://derechofinanciero.ugr.es/

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Finanzas y Contabilidad

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

La asignatura “Derecho Fiscal” trata de acercarnos a la situacidn fiscal de la persona fisica, incluidas las empresas
o empresarios individuales, por lo que se aconsejan conocimientos previos de la materia tributaria. Nos referimos

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente
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a los conceptos generales del Derecho Financiero y Tributario. Ademas, las normas tributarias se interrelacionan
con la normativa civil, mercantil, administrativa, constitucional, etc., por lo que los conocimientos basicos de
dichas materias son asimismo aconsejables.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Naturaleza y ambito de aplicacidn del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
Hecho Imponible, Exenciones y Sujeto Pasivo.

Base Imponible General y Base Imponible del Ahorro.

Base Liquidable General y Base Liquidable del Ahorro.

Cuota integra estatal y cuota integra autondmica.

Deducciones de la Cuota.

Cuota Diferencial: Retenciones, Pagos a cuenta y Pagos Fraccionados.

Obligaciones Formales.

PNV RAWDNE

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Las competencias se agrupan en genéricas (G) de la titulacidn y especificas (E) de la asignatura.
Descripcion de las competencias.
e Competencias generales
e (CG2. Capacidad de analisis y sintesis
e CG4. Adquirir habilidades y dominar herramientas informaticas aplicadas al ambito de estudio
e CG5. Capacidad para la resolucion de problemas
e (CG13. Capacidad de critica y autocritica
e (CG15. Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo
e (CG16. Capacidad de adaptacion a nueva situaciones o situaciones cambiantes
e (CG24. Conocer y comprender la responsabilidad social derivada de las actuaciones econdémicas y
empresariales.
e Competencias especificas
e CE21 Conocer las magnitudes de cuantificacidn, la calificacién de las distintas clases de renta,
conocer las obligaciones formales y aprender el proceso de liquidacién de la deuda tributaria en el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Los objetivos de la asignatura se concretan en alcanzar un conocimiento adecuado de los siguientes puntos:

1. Situar el Derecho Financiero y Tributario dentro de nuestro Ordenamiento Juridico, comprendiendo la eficacia
de los tributos como instrumentos de politica econdmica y social.

2. Comprender y conocer el significado de la Imposicién Directa en Espaiia, y su especial incidencia en el ambito
empresarial y profesional.

3. Situar a empresarios y profesionales, personas fisicas, en el campo de influencia de los impuestos directos.

4. Comprender la importancia del IRPF en ese campo.

5. Identificar a los contribuyentes por el IRPF.

6. Entender el esquema liquidatorio del IRPF.
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7. Realizar declaraciones-liquidaciones del IRPF completas.

8. Comprender el significado e importancia del sistema de pagos a cuenta en la imposicién directa.

9. Calcular el tipo de retencién aplicable a los trabajadores y demds contribuyentes.

10. Conocer las obligaciones formales de caracter contable y registral que afectan a empresarios y profesionales
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

11. Comprender la finalidad del Impuesto sobre el Patrimonio.

12. Comprender la finalidad del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

El publicado en la Guia docente de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA

- Laespecificada en la Guia Docente de la asignatura.

ENLACES RECOMENDADOS: Seglin se exponen en la Guia Docente de la asignatura

RECURSOS WEB:
Los sefalados en la guia docente de la asignatura.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia.

Clases magistrales tedricas y tedrico-practicas.

Clases de resolucidon de supuestos practicos previamente elaborados por el alumno. Se realizardn varias
actividades practicas a lo largo del periodo docente, en las fechas que se indicaran con la suficiente antelacién
en clase. Se colgaran oportunamente en la plataforma PRADO los supuestos practicos y las indicaciones precisas
para su entrega por parte del estudiante y su correccion en clase.

Material necesario para la docencia.

Con independencia de la utilizacién de los manuales y la bibliografia recomendada en la Guia Docente, a través
de la plataforma PRADO el profesor ira poniendo a disposicion de los estudiantes el material docente necesario,
asi como las actividades y supuestos practicos que deban realizar los estudiantes durante el curso.

No obstante, dado que es necesario que el estudiante disponga de material para el seguimiento de la docencia
en el escenario de docencia, el manual recomendado, «Derecho Financiero II: Imposicién Directa de las personas
Fisicas», sera de obligado seguimiento como Manual de la asignatura.

La consulta de la legislacion positiva vigente resulta imprescindible para el estudio de la asignatura. La misma
serd suministrada por el profesor al inicio del semestre y lo largo del periodo docente. Existen numerosas
colecciones de legislacidn financiera y tributaria en el mercado que sirven para preparar la Asignatura.
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Régimen de asistencia a clases tedricas y practicas.
Serd el que determine el Centro y pueda cumplirse con garantias éptimas académicas e higiénico-sanitarias. En
cualquier caso, el docente las concretara al inicio del semestre de docencia.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicidn de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura, se utilizara
un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas para la
asignatura en cada momento, de acuerdo con los medios e indicaciones con que cuente el Centro, que permitan
poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la
asignatura.

En cada caso, el profesor hard las precisiones que considere oportunas al inicio del Curso Académico.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el art.
5del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional y la Normativa
de evaluacién y de calificacidn de los estudiantes de la Universidad de Granada

Se publicard con la antelacién necesaria la oportuna Convocatoria en PRADO, conteniendo todos los datos
requeridos por la normativa aplicable. La lista provisional de calificaciones se publicard, si procede, a través de
PRADO o del sistema personalizado de envio de calificaciones académicas, procediéndose a una revision
posterior de dichas calificaciones antes de la entrega del acta calificadora en la Secretaria del Centro.

1.- Sistema de evaluacion continua.

El sistema de evaluacién es preferentemente continua, no obstante, el alumno podra solicitar la Evaluacién Final
Unica de acuerdo con la Normativa de Evaluacién y Calificacién de los Estudiantes (art. 8).

La evaluacién respetard, en su caso, las ponderaciones que correspondan en la calificacién final de conformidad
con lo establecido en el Grado. En el presente grupo, esta evaluacidn tendra en cuenta los siguientes elementos
esenciales:

a) El examen escrito (tipo test -de preguntas tedricas y/o tedrico-practicas- y/o supuestos practicos): Su valor
maximo en conjunto serd del 70% de la nota final de la asignatura. No obstante, si el profesor considerara que
este tipo de examenes, al hacerse ONLINE, pudieran no contar con los requisitos minimos de integridad
académica, el mismo se realzaria de forma ORAL, individualmente o por grupos, a través de videoconferencia.
b) Las practicas (cuestionarios tipo test y/o supuestos practicos): 30%. Se realizaran, al menos, 3 actividades
practicas a lo largo del periodo docente.

Para que la nota correspondiente a las practicas se sume a la del examen, el alumno debera obtener en este, al
menos un 3’5 (calculando la nota del examen de 1 a 10).

De acuerdo con la Normativa de Evaluacién y Calificacidn de los Estudiantes (art. 22.4), dado que el examen final
supone mas del 50% en la ponderacidn de la calificacion final de la asignatura, el estudiante que decida no
realizarlo figurara en el acta con la anotacién de “No presentado”.

2.- Sistema de evaluacién basada en prueba final (evaluacidon unica final).
Se debera solicitar la “Evaluacién unica final”, siguiendo sus especificas normas para la solicitud y concesion. Si
el profesor considerara que los exdmenes a través de plataforma ONLINE, pudieran no contar con los requisitos
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minimos de integridad académica, el mismo se realzaria de forma ORAL, individualmente o por grupos, a través
de videoconferencia.

3.- Convocatoria extraordinaria:

En la convocatoria extraordinaria el examen sera escrito (tipo test -de preguntas tedricas y/o tedrico-practicas-
y/o supuestos practicos) y constituirad el 100% de la nota final de la asignatura. Si el profesor considerara que los
examenes a través de plataforma ONLINE, pudieran no contar con los requisitos minimos de integridad
académica, el mismo se realzaria de forma ORAL, individualmente o por grupos, a través de videoconferencia.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA
“NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

3.- Evaluacidn final unica.

El examen serd el mismo que el que deban realizar los discentes en evaluacién continua, pero supondrda el 100%
de la nota final. Serd, pues, escrito (tipo test -de preguntas tedricas y/o tedrico-practicas- y/o supuestos
practicos).

El alumno que no se presente a dicho examen tendra la calificacién de “No presentado”.

La normativa especifica sobre la solicitud y concesién de la “Evaluacién Final Unica” puede consultarse en la Guia
Docente de la asignatura.

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

Las tutorias, salvo que las instrucciones sanitarias
indiquen lo contrario, o se vuelva a una situacion de
presencialidad plena, seran preferentemente no
presenciales, Podran realizarse por correo electrdnico,
video llamada, llamada telefénica, mensajeria en las
plataformas de docencia de la Universidad.... u otro
medio que permita la correcta realizacién de tutorias
individuales o en grupo.

El sefialado en la pagina 1 de esta Guia Didactica

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Las sefialadas en la Guia Docente de la asignatura.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria
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Los mismos criterios, instrumentos y porcentajes sobre la calificacién final que los especificados para dicha
convocatoria en el apartado “EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAIJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)” de esta guia did4ctica.

Sobre el examen, como explicita la Guia Docente de la asignatura, se podra realizar de manera presencial en el
aula, siempre que las normas sanitarias lo permitan y, en caso contrario, se utilizaran las opciones de examen
gue ofrecen las plataformas Prado, o, como se ha sefalado, de forma ORAL.

Convocatoria Extraordinaria

Los mismos criterios, instrumentos y porcentajes sobre la calificacion final que los especificados para dicha
convocatoria en el apartado “EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)” de esta guia did4ctica.

Sobre el examen, como explicita la Guia Docente de la asignatura, se podra realizar de manera presencial en el
aula, siempre que las normas sanitarias lo permitan y, en caso contrario, se utilizaran las opciones de examen
que ofrecen las plataformas Prado, , 0o, como se ha sefalado, de forma ORAL.

Evaluacién Unica Final

Igual que la convocatoria ordinaria, aunque siguiendo sus especificas normas para la solicitud y concesién.

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencidn tutorial)

Seran, en todo caso, no presenciales. Podran realizarse por
correo electrénico, video llamada, llamada telefdnica,
El sefialado en la pagina 1 de esta Guia Didactica mensajeria en las plataformas de docencia de Ia
Universidad.... u otro medio que permita la correcta
realizacion de tutorias individuales o en grupo.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Las sefialadas en la Guia Docente de la asignatura.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Los mismos criterios, instrumentos y porcentajes sobre la calificacidn final que los especificados en el apartado
“EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)” de esta guia didactica.
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Sobre el examen, como explicita la Guia Docente, si fuera necesario, se sustituira el presencial por algunas de las
opciones que ofrece la plataforma Prado para la realizacién de pruebas de examen, o, como se ha sefalado, de
forma ORAL.

Convocatoria Extraordinaria

Los mismos criterios, instrumentos y porcentajes sobre la calificacién final que los especificados para dicha
convocatoria en el apartado “EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)” de esta guia did4ctica.

Sobre el examen, como explicita la Guia Docente, si fuera necesario, se sustituira el presencial por algunas de las
opciones que ofrece la plataforma Prado para la realizacién de pruebas de examen, o, como se ha sefalado, de
forma ORAL.

Evaluacién Unica Final

Los mismos criterios, instrumentos y porcentajes sobre la calificacion final que los especificados para dicha
convocatoria en el apartado “DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA
FINAL ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA” de esta guia didactica.

Sobre el examen, como explicita la Guia Docente, si fuera necesario, se sustituira el presencial por algunas de las
opciones que ofrece la plataforma Prado para la realizacién de pruebas de examen, , o, como se ha sefialado, de
forma ORAL.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

PLATAFORMA VIRTUAL

Se podran utilizar los medios que la Universidad pone a disposicion de su comunidad de forma institucional para
el complemento de la docencia presencial o la sustitucién parcial de la no presencial. Por este motivo, sin excluir
ningun otro sistema on line -siempre que no discrimine al discente- se recomienda la utilizacién de la plataforma
Prado docencia. Su entrada se realiza a través del acceso identificado de la pagina Web de la Universidad de
Granada: http://prado.ugr.es/

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

A fin de facilitar la necesaria interaccion entre el docente y el discente en este escenario es imprescindible un
canal de comunicacién agil. Para ello se utilizara -salvo autorizacidén expresa del docente- el correo institucional
de la Universidad. Se recomienda a los estudiantes que obtengan su cuenta de correo universitaria:
XXXXXXX(@COrreo.ugr.es.

HERRAMIENTAS DE VIDEOCONFERENCIA

Para poder realizar la docencia no presencial o parcialmente presencial, serd imprescindible para el discente
solicitar una cuenta e.alumno@go.ugr.es para poder acceder a los servicios institucionales de la GSuite del
Google. Tutorial para la creacidn de una cuenta e.xxxxxx@go.ugr.es: https://go.ugr.es/docs/pasos.pdf.

El canal de comunicacién ser3, preferentemente, Google Meet o JITSI Meet.
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